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ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAD DE OBRA

ConIGO DESCRICAD HORISTA  MENSALISTA HORISTA  MENSALISTA
% % % .

e — T T T
AR ) 150 LSOK | 150% | 180
A3 SENAI 1,00% 100%  100%  1,00%

AL INCRA . 02%  020%  020%  020%
A5 SEBRAE C060% 0,60% 060%  0.60%
A6 Salério Educagdo 1 25% | 2R | 1aw | a0
Al jSeguro Cantra Acidentes de Trabalho ‘ 300  3,00% B 3,00% 3,00%
TRl | soo% | moow | | 8o
A9 Seconol ., Doo% | 000% 0,00% 0,00%

a1 Repomo Sﬁnanalkemunerado o ; 18,06%  Nioincide , 1806%  Ndoincide

B2 feriados 5  468%  Nioincide  468%  Naoincide
B3 Auxilio - Enfermudade - D&M 0EE% | D&% ~ 0pe%
B4 139 Saldrio : 1,0% | 83% | 110% | 83%
85  Licenca Paternidade ‘ ) 007 005% ’0,07%’ E 0.05%

| B6  Faltas Justificadas L | 0;% 056%  073%  056%

87  Duasde Chuvas 1.87% Nao incide 18M% Nao incide

88 AudioAcidentedeTrabdho  011% | 008% 01X 008K

89 Férias Gozadas o O 1035%  783%  1035%  783%
BI0  Soldrio Maternidade A . 0os% | 003%
B

0% 003%

Total " 780%  175a%  a7s0%

€1 Aviso Prévio Indenizado “ 4,79% 362% | 479% 3.62%
Q2 Aviso Prévio Trabalhado ‘ 0% 009% 0% 0.09%
1as Indenizadas L 345% 261%  345%  261%
Depésito Rescis3o Sem Justa Causa ol o2 e L 29 | 128N
Indenizagdo Adicional e DAO% 030% 040% = 030%

Total

D1 Reincidéncia deGrupoAsubreGrupoB  80% 295% | 17.59%  645%

 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio | : :
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso ~ 0,40% 0,30% 0,42% 0,32%

) A%  325%  1BOI%  677%
TOTAL(A+B4L4D) » - 75! 46 114,33% '




